Imformation till medlemmarmna i
HISIB Brf Palsumdlet 2008-07-03

Meddelande fran Brf Palsundets forvaltare, Conny Jonsson:

Jag har nu varit anstélld av HSB Brf Palsundet i snart 14 ar. Det har varit en trevlig tid pa
manga satt och jag har haft manga fina kontakter med er som bor har och med de olika
styrelserna. Det vattennara laget, de vackra husen och den fina naturen har pa Reimersholme
har jag ocksa gillat.

Trots detta har jag redan for nagra ar sedan borjat tycka att min anstéllningsform har en del
nackdelar. Jag har saknat kollegor och arbetskamrater med liknande arbetsuppgifter. Jag har
haft fa mojligheter att utvecklas och préva nya arbetsuppgifter. Att ha en styrelse som
arbetsgivare innebér ibland bade otydliga och inkonsekventa besked — en ny styrelse tycker
inte alltid som den forra.

Med detta i atanke sokte jag i april 2008 tva utlysta tjanster hos HSB Stockholm. I gar fick jag
beskedet att HSB Stockholm vill ge mig ett halvars provanstéllning som omradesansvarig
forvaltare i Taby. Jag ar glad att Palsundets styrelse har kommit éverens med HSB Stockholm
och vill ge mig tjanstledigt under provanstallningen. Jag ser det som att jag har fatt ett
attraktivt erbjudande, det ar mitt beslut att tacka ja och jag ar dverens med styrelsen om att
detta kan bli bra.

Meddelande fran Brf Palsundets styrelse:

Styrelsen fick vid 2008 ars stamma i uppdrag att "utvardera och analysera behov av och
kostnader for en heltidsanstalls forvaltare respektive fastighetsskotare och darefter vidta
nodvandiga atgarder". Denna fraga har varit aktuell sedan Brf Mélaren sa upp sin del av
avtalet med gemensam forvaltare. Eftersom detta sammanfaller med Connys egna 6nskemal
har styrelsen fort diskussioner med HSB Stockholm och har nu fatt ett offertforslag. De ar
beredda att skodta den tjanst Conny har som administrativ forvaltare hos oss och att anstélla
Conny i sin organisation med andra arbetsuppgifter.

Styrelsen har varit man om att hitta en bra I6sning for bade féreningen och Conny.

Efter forhandlingar har vi kommit fram till ett forslag som ar attraktivt for var forening och
innebdr en kostnadssénkning. Styrelsen har gjort bedémningen att detta ar en unik mojlighet.
Offertens koppling till erbjudandet att anstélla Conny &r en forutsattning for forslaget.

Peppe Harlin fortsétter att vara anstélld av foreningen som fastighetsskétare och tar emot
felanmalningar som tidigare. Arbetsledning av Peppe ingar i avtalet med HSB. Det innebr att
var forvaltare pa HSB traffar Peppe minst en gang/vecka for att ga igenom prioriteringar, vara
bollplank och ga igenom saker som behéver goras

Foreningen ager ratt att saga upp avtalet om Connys provanstallning inte 6vergar i en fast
anstallning.

Overenskommelsen innebar att Conny kommer att lanas ut till HSB Stockholm vissa dagar
fore den 1 september, da Conny borjar sin nya anstallning pa heltid. Vi vill redan nu tacka
Conny och 6nska honom lycka till pa nya jobbet och planerar en avtackning tillsammans med
alla medlemmar som vill vara med i féreningslokalen i slutet av augusti. Styrelsen och HSB
Stockholm aterkommer med mer information om praktiska konsekvenser av
Overenskommelsen.
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